DELIBERACAO CGAT N 6872020

Acesso a informacao

DADOS GERAIS DEIDENTIFICACAO DA DECISAQ

Origem: Portal da Transparéneia - 2° Recurso do PAT n* 202000360006960052
Pata de Protocoele: HYO/ 2020

Analise: 23 07 20200
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Orgio: Necretaria de Aduustracio ¢ Gestido de Pessoas - SADGP

Secretario: Marconi Murzio

Servidores designados como Autoridades de Transparéncia através de publicag@io no Diario Oficial do Municipio:
Autoridade Administrativa: Juliona Cristing Borges de Mclo

Artoridade Classificadora: Tiago Alenear Faledo Lopes

Antoridade de Monitoramento: Evandro Jos¢ dos Santos Silva

O Comitd Gestor de Acesso ) Informagio — CGAI, no uso de suas atribui¢des, analisou o 2° Recurso do pedido de

o

COsso a mtormagio 0 202000360006900052 direcionado a Seeretaria de Administracio ¢ Gestio de Pessoas - SADGP.

a) HISTORICO

L O requerente, em 05 de julhoe de 2020, protocolou o seguinte requerimento:

tJ

“Prezados/as, gostaria de solicitar informagées concermente aos POSSIVELS
vineulos trabalhistas entre a cidada xxxx, CPF xxx, cédula

de identidade n” xxx -SSP/PE, e esta prefeitura, nos termos da Lei de Acesso &
Informacao (Lei Federal n” 12.527 de | S%cfce rovembro de 2011). xxxx ¢ ou jé
trabathou para esta prefeitura - seja como concursada. comissionada,
terectrizada, prestadora de servico ou qualquer outro vinculo que envolva
prestagae de servigo ou trabatho remunerado - entre janeiro de 2000 ¢ junho de

20207

Em 06 de julho de 2020, a equipe do Portal da Transparéneia indeteriu o pedido, repassando as

informagoes fornecidas pela Autoridade de Transparencia através do proprio sistema do portal, in verbis:

“Prezado solicitante, o Portal du lransparencia é o instrumento para solicitar
informagoes sobre o municipio, ndo sendo o canal adequado para solicitar
informacoes de cardter pessoal. Por esse Motivo, indeferimos sua solicitacdo.
Dados puiblicos sobre servidores padem ser encontrados na secao ?Servidores?
diretamente no Portal da lransparéncia através do  link a seguir:
fittp.firansparencia. recife. pe. gov.hr/codigos/
web/remuneracaoServidores/remuneracaoSer vidores.php

Ainda ¢ possivel pesquisar pelo nome da pessoa no Diario Oficial do
Municipio. Todas as nomeacoes e exoneragoes sqo publicadas através desse
meio. O link é: htps:/www, cepe.com.briprefeituradiario/

Caso ndo encontre o que procura. o canal para gue o proprio servidor oi seit
representante legal busque informacées é através da Central do Servidor. Para

esclarecer duvidas dos servidores da Prefeitura do Recife, a Secretaria de
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Admintstracdo ¢ Gestao  de Pessoas  eriouw o email  corporaiivo.

gerenciageral administracaopessoalicwrecife.  pe.gov.br.  Neste  canal  de
comuicagao, o servidor poderd solicitar esclarecimentos sobre pagamerito,
progressdo,  aposenfadoria, abono de permanéneia, licengas diversas. As
respostas ay selicitagdes ocorrerdo de segunda g sexta-feira, das &h as 12h ¢

dax 1h ax 180"

3. No adia 07 de julho de 2020, o requerente, em grau de 1° recurso, fez a seguinte solicitagio:
“Solicito reversdo de decisdo denegatoria de pedido protocolado, uma vez que
08 motivos  apreseittados  pelo dredo  na  decisdo  sao  completamente
inadequados. O drgdo recorrido afirma que Portal da Transparéncia ndo o
canal adequado para solicitar informacoes ue cardter pessoal. Argumento gue,
peta led, o pedido de informagdo é o canal adequado pura pedir as informagdes
selicitadas. que podem ser disponibilizadas. fntegra do recurso segue em

aneyo, "

4. Em 08 de julho de 2020, o 1° recurse foi indeferido pela equipe do Portal da Transparéneia com a
seguinte justificativa:
Prezado solicitante, aa explicacdo anterior, foi dada a justificativa do
ideferimenio da solicitagiio ¢ o meio onde encontrar & informacdo ja
disponivel sobre os servidores do municipio, o que se enquadra no proprio

artigo da Lei de Acesso a Informacdo Lein 12.527/20] | citado no recurso:

dre. 7V Q acesso a informacdo de que trald esta Lel compreende, entre outros,
0s diveitos de obter: [ - orientacdo sobre o procedimentos para a consecucdo
de acesso, bem coma sobre o local onde poderd ser encontrada ou obtida a

tiformagcdo almgjada,

A consulta pode ser feita no icone Servidlores, divetamente no Portal da
Transparéncia, ou no Didrio Oficial do Musicipio, onde sap publicadas todas
as nomeagoes ¢ exoheracées. Reiteramos qie as imformacoes piblicas sobre
05 servidores estdo disponiveis nesses canais ¢ que o Portal da Transparéncia
¢ 0 meio adeguado para solicita informagaes sobre o municipio,

Adinda, foi passado o email do setor responsavel pelo dado, nesse caso g
Secretaria de Administracio e Gestao de Pessoas. Pelo email disponibilizado
neste momento da pandemia rgenrmcffegem!.udﬂu‘ﬁfsn'ﬂfﬂﬂpfﬁﬂﬂ!@}}ﬂer{;‘e
pegovbr), a préprio servidor ou sey Fepresentante legal pode obler
informagoes sobre diversos assuntos, Destacamos aqui a stimula 1 002.2016,

clo Conité Gﬂ-"ﬂﬂ#‘ de Acesso (i ..‘rﬂfr.'}#?”ﬂ{;'{iﬂ - CGAT dﬁ}?ﬂfﬂ*ﬂeg em
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ptip Arvansparencia.recife.pe gov.be/uploads/pdfidrquive

(11 1865ed3 7146686142302 5da9¥afbale. pdf e transcrita a SePULY:

Swniida CGAI w” 02/2016 "CANAL ESPECIFICO - Se o orgdo ou ente
compelente para responder o Pedido de Acesso a Informagéo - PAI dispoe de
canal especifico ativo e efetive para oblencdo da informagdo solicitada, deve
arientar o interessado o wliliza-lo para buscar a resposta desejada e
considerar o pedido coma atendido. A mesma regra serd adotada no caso de
solicitacdo  de  informagdo  sobre  procedimentos  administrativos’

Atenciosamente. Equipe do Portal da Transparéncia”

3. No dia 10 de julho de 2020, o requerente entrou com um recurso em segunda instancia, com a seguinte
Sohicitagao:

“Prezados/as, pouco preciso adicionar em relacdo ao texto do men recurso o
primeira instancia, visto que a resposta recebida pouco diferiu da resposta
micial do orgao e meus argumentos parecem ler sido quase completamente
ignorados. Argumeniel que as informagées solicitadas ndo sdo de natureza
restrita; que o emprego de um pedido da informacdo, nos termos da LAI ¢é
adequado ao caso; e que os caminhos alternativos recomendados néo
Jornecem as informacgées solicitadas. Em meu primeiro recurso, Jalei que os
argumentos da resposta inicial %fﬂmm inadequados e que ndo fuziam
referéncia aos dispositivos legais.
Na resposta ao recurso, afirmou-se: \\"Na explicacdo anterior, foi dada
Justificativa do indeferimento da solicitagio e v meio onde encontrar a
informacdo ja disponivel sobre os servidores do munic ipio, 0 que se enguadra
no proprio artigo da Lei de Acesso ¢ Informacdo Lein 12.527720] 1} citado no
recursotil”
Acontece que, na resposta inicial, foi dito apenas: 'O Portal da
Transparencia ¢ o instrumento para solicitar tnformagoes sobre o municipio,
indo seido o canal adequado para solicitar informacoes de cardter pessoal
Por esse motivo, indeferimos sua solicitacdo. \\\"
Esta elaboragcGo é pobre e insuficiente. Nao argumentou porgie as
informagoes solicitadas  seriam  consideradas informacdoes protegidas;
respondi com vdrios argumentos juridicos, citundo jurispruadéncia, leis ¢
doutrinas, e nao houve nenhum comentario sobre isto. Encaminhei um pedido
de informacdo a Prefeitura da Cidade do Recife, ndao ao Portal da
Transparéncia especificamente. £ importante que as solicitacoes aos setores
sefam realizadas através da Lei de Acesso a Informacdo, de forma oficial
Tentei encontrar, no regisiro do pedido, para qual 6rgéo eu solicitei que ele

fosse encaminhado ¢ ndo encontrei, mas minha expectativa ¢ que ele livesse
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sido distribuido para o Secretaria Je Administragdo. Pego esclarecimentos

sobre a distribuicio do pedido.”’

Eo que importa relatar,

b) Analise da Admissibilidade do Recurso:
~=22st da Admissibilidade

L. O recurso foi interposto dentro do prazo legal de 10 dias contados d

O primeiro dia atif apés a ciéncia da
decisdo (Lei p.° 17.866, de 15 de maio de 2013

, art. 14), sendo, dessa forma, tempestivo. O recorrente utilizou-se do

reeurso conferido pelo artigo 15 do Decreto ne 28.527, de 16 de janeiro de 2015, n3o havendo supressao de instincia.

2. De outra parte, cabe esclarecer que os

Informacdo (CGAI) tem competéncia para se pronunciar devem guardar aderéncia com uma das hipdteses deseritas no
artigo 5°da Lei n.® 17.866, de 2013:

recursos sobre os quais este Comité Gestor de Acesso a

Art. 5° Compete ao CGAI
I - Decidir os recursos em virtude do indeferimento de requerimento de ACESTO
as informacées;

i - Opinar sobre a modificacdo da classificacio de informagdes de natureza
Sigilosa,

HI - Decidir acerca dos pedidos de credenciamento para fins de acesso a
informacées sigilosas e da divulgacdo de informagdes de natureza pessoal.

tV - Analisar a cada 4 (quatro) anos as informacdes classificadas sigilosas,

podendo efetuar a reclassificagdo das mesmes.

& 1" O CGAI decidirg por maioria simples, presentes, no minimo, 4 (quatro)

Fepresentantes.

8 2Y Cabera voto de qualidade ao representante da Controladoria Geral do

Municipio em caso de empate na volagdo.,

$ 370 disposto no inciso IV ndo impe
reavaliacdo.

$ 4° Regulamento dispord sobre o funcionamento da CGAJ

Art. 18. O recurse ao CGAI ¢ aplicavel nas hipéteses de Jalta
indeferimento ou  outra  decisio limitadora do
administrativos, devendo ser reali=ado ne sistema ¢

de que a CGAL g qualquer tempo, efetne o

de resposta,
acesso  a  documenios
lo Portal da T Fansparencia.

Os dispositivos acima foram regulamentados pelo Art. 5° do Decreto n" 28.527, de 16 de ]

transcrito abaixo:

anerro de 2015,

Art. 5° Compete ao CGAL

[ - Apreciar em grau de recurso as decisées prolatadas pela autoridacde
hierarquicamente superior:

Il - opinar sobre g modificacdo da classificacdo de informacoes de natureza
sigilosa;

HI - decidir acerca dos pedidos de credenciamento para fins de acesso g
informacoes sigilosas e de divielgacdo de informacées de naturezq pessoal

1V - analisar a cada 04 (quatro) anos as informagées classificadas como
sigilosas, podendo efetuar a reclassificagdo das mesmas.

A regulamentagio também consta nos artigos 17, 18 e 19 do Regimento Interno do CGAl, constante do anexo
inico da Resolucio n° 001, de 19 de agosto de 2015. Transcrevem-se os dispositivos:

Art. 17. Em caso de hegativa de acesso a informagdo, nos ternos do arl. 14 da
Lei n. ° 17.866, de 20] 3. 0 requerente poderd apreseniar, no prazo de 1) (dez)
dias contado da ciéncia dg decisdo, recurso ao CGAJ

; v X
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Pardgrafo inico. Serd inadmitide o PeCUrse interposto:
! - fora do prazo:

Il - fora das competéncias do C Omité; ou

HI - por quem néo seja legitimado,

Art. 18, O recurso ao CGAJ é aplicavel nas hipoteses de falta de Fesposta,
indeferimento oy outra decisio limitadora do acesso a  documentos
administrativos, devendo ser realizado no sistema do Portal da Transparencia.

Art. 19.  Quando do Julgamento de recurso conprg decisdo de autoridade
hierarquicamente superior, devera o (CGAJ notifica-la,  indicando  ay
providencias a serem adotadas

Paragrafo tmico. A decisgo do CGAl vincula rodos ox 0rgdos ¢ entidades da

Administracio Piiblica Municipal que se sujettam a Lei n® [ 7.866. de 2013, sem
prejuizo do disposto no Decreto n. ° 14.583, 29 de dezembro de {988,

¢) Decisdo:

No preladio deliberativo, anote-se que ¢ caso em tela versa sobre a disponibilizagdo de dados pessoats relativos a
pessoa fisica identificada no pedido inicial de acesso a mformagdes pablicas. Conforme relatado, houve ainda na primeira
resposta da autoridade de transparéncia, no ambito da SA DGP, o indicativo expresso dos meios de comunicagdo habeis i
disponibilizacio de informagdes publicas sobre servidores, de sorte que se aplicaria integralmente a Samula CGAJ n".
0272016, in verbis:

"CANAL ESPECIFICO - 82 & orgdo “ou ente competente parva responder o
Pedida de Acesso a Informagdo - P4l dispoe de canal espectfico ativo ¢ efetivo
para obitengdo da informagdio solicitada, deve oriensar o wteressado a wtiliza-io
para buscar a respusta desejada e considerar 0 pedido como atendido. 4 mesme
regra serd adotada no caso de solicitacdo de informacdn sobre procedimentoy
administrativos "’

A baila dessas consideragGes, exsurge ¢ ndo preenchimento de requisito formal basico do 2" Recurso sub
examine. Se ha canaiy espectficos indicados ¢ reiterados por awtondade de lransparencia competente. cabe UMCAINEenie 40
CGAI compreender a adequacido dos Instrumentos assinalados. L, como dito, as informagdes de naturesa publica sobre o

servidores da Prefeitura da Cidade do Recile estio disponibilizadas eXatamente a contento das recomendagoes da SADGP

Posto isse, cumpre adentrarmos ao merito do pedido de acesso a mformaqao para exaurir. no Case concreto, o
standard da publicidade. E de bom ton. portanto, aclavar o entendimento csposado sobre dados ou informacges de carater
pessoal. Para tanto, cite-se a legislagao nacional regente da lransparencia publica e que conceitua informagao pessoal (Lej
Federal n* 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacio):

Art. 47 Para vs efeitos desta Lei considera-se:

f — informacdo: dados. processados on ndo, que podem ser utilizados parg
producdo e transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte
ou jormato, [...]

IV — informacdo pessoal aquela relacionada a pessoa nutural identificada on

identificavel; [...]
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Alem disso, a legislacao municipal correlata (Lei Municipal n®. 17.866/2013) também impde um plexo de deveres
acerca do tratamenio de tais mformagdes pessoats. de modo que sejam resguardados a seguranga, a intimidade. a vida

privada, a honra e a ithagem das pessoas, bem como as suas liberdades e garantias individuais. A ressalva fica as expensas

do art. 22, §1°:

Art. 22 [..]

17 As informacies pessodis, a que se refere este artigo, relativas a intimidade.
vida privada, honra e imagem:

I - terdo seu acesso restrito, independentemente de classificag¢iao de sigilo e pelo
prazo maxime de 100 (ceni) anos, a contar da sua data de produgdo, a agentes
publicos legalmente autorizados e a pessoa a que elas se referirem; e

I - poderdo ter autorizada sua divilgagdo ou acesso por terceiros diante de

previsao legal ou consentimento expresso da pessoa a que elas se referirem,

Traia-se, entdo, de um pedido de acesso a informagoes de cardter pessoal porque corresponde a dados sobre
pessoa natural identificada ou identificivel e tem estreita relacdo com as suas liberdades e garantias mdividuais. Tal
contexto nao desmcumbe o Poder Executivo Municipal de prestar os esclarccimentos devidos. o gue se faz por meio deste
instrumento, e tampouco de dar publicidade aguelas informagdes de carater publice, as quais estdo disponivels em todos os
me10s indicados anteriormente:;

"Dados  publicos  sobre servidores podem  ser encontrados na  segdo
?Servidores? diretamente no Portal da Transparéncia através do link a seguir:
http:firansparencia.recife.pe gov.bricodigos/

web/remuneracaoServidores remuneracaoSeivic fores. ,’.?F'rp

Ainda ¢ possivel pesquisar pelo nome da pessva no Didrio ( Mictal o
Municipio. Todas as nomeagdes ¢ exoneragoes sdo publicadas araves desse

meto. (O link e: https:/’www.cepe.com.br/prefeituradiario

No entanto, mmformagdes sobre os vinculos preteritos de uma determinada pessoa natural com o seu ampregador,
pessoa juridica de direito publico ou privado, inclusive eventuals anotagoes denegatorias sobre tais vinculos. cruzariam os
limites das liberdades e garantias individuais. Temos por clareza absoluta que a legislagdo nacional preconiza a autude
preventiva no que tange a protecao de dados pessoais, conforme se depreende do seguinte excerto da Ler Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (Lei Federal n°. 13.709/2018):

Art. 6° As atividades de ratamento de dados pessoais deverdo vbservar a fea-
fé e as seguintes principios: [...]
VIIL - prevengao: adogdo de medidas para preveniv a ocorvéncia de danos em

virtude do tratamento de dados pessoais: [...]
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Paragrafo inico. Serd inadmitido o YeCUTSO interposto:
{ - fora do prazo:

I - fora das competéncias do Comité; ou

I - por quem nao seja legitimado.

Art. 18. O recurso ao € GAI ¢ aplicavel nas hipoteses de falla de resposta,
indeferimento oy outra decisao limitadora do acesso  a  documentos
administrativos, devendo ser realizado no sistema do Portal da Transparéncia.

Art. 19.  Quando do Julgamento de recurso conpra decisdo de autoridade
hierarguicamente superior, devera o CGAJ notifica-la,  indicando  as
providencias a serem adoradas.

Paragrafo tnico. 4 decisio do CGAI vincula todos os Orgaos ¢ enfidades da
Administracio Piiblica Municipal que se sujeitam a Lei n” [7.866. de 201 3, sen
prejuizo do disposto no Decreto 1. 4 283, 29 de dezembro de 1988

¢) Decisag:

No preladio deliberativo, anote-se HHE 0 caso em tela versa sobre a disponibi lizacdo de dados pessoais relativos a
pessoa fisica identificada no pedido micial de acesso a mformagdes pablicas. Conforme relatado, houve ainda na primeira
resposta da autoridade de transparéncia, no ambito da SA DGP, o indicativo expresso dos meios de comunicacio hibeis 4
disponibilizacio de informacdes publicas sobre servidores. de SOIte que se aplicaria integralmente a Stmula CUAT n,
02/2016, in verbis:

“CANAL ESPECIFICO - Se o OIgdo wou esite competente para responder o
Pedido de Acesso « Informacdo - P4/ dispée de canal espectfico ativo e efetivy
para obtengdo da informacdo Solicttada, deve orientar o interessade a wtiliza-lo
para buscar a resposta descjada e considerar o pedido como atendidy. A IRCSHIG
regra serd adotada no case de Solicita¢do de informacdo sobre procedimentos

administrativos”

A baila dessas consideragoes, exsurge o ndo preenchimento de requisito formal basico do 2 Recurso sub
exanmune. Se ha canais especificos indicados e reiterados por awtortdade de transparéneia conmpetente, cabe unicamente ao
CGAI compreender a adequacdo dos instrumentios assinalados. I, como dito, as informacdes de natureza publica sobre os
servidores da Prefeitura da Cidade do Recife estio di sponibilizadas exatamente a contento das recomendacoes da SADGP

Posto isso, cumpre adentrarimos ao mérito do pedido de acesso a informagao para EXAUrir, o Caso concreto. o
standard da publicidade. E de bom tom. portanto, aclarar o entendimento esposado sobre dados ou informagoes de cardter
pessoal. Para tanto, cite-se a legislagdo nacional regente da transparéncia piblica e que concettua informagao pessoal (Lej
Federal n® 12.527/2011 - Lei de Acesso 3 Informacdo):

Art. 47 Para vs efeitos desta Lei. considera -$€.

{ — informacdo: dados, processados ou ndo, que podem ser witilizados parg
producdo e transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte
ou formato. [...]

IV — informacaio pessoal: aguelqg relacionada a pessoa natural identificada o

identificavel; [..]
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Por oportuno, remcte-se a trechos de decisio do Tribunal de Contas da Umido, de lavra do Ministro-Relator Bruno
Dantas, cwja repercussio itrompe o caso em tela:
Eey
28, Ocorve que, como consequencia obvia da incorporagio dos citados vetores
constitucionais, as exeegoes legais ao principio da publicidade velacionam-se
sobretido ds hipoteses de ameaga @ seguranca necional ou @ necessidade de
caplela no tredanento de dados pessouis, mister ndissocidve! da efetiva
preservacdo da intimidade, da honra ¢ da vida priveda do jurisdicionado.
[-]
48 Com efeite, "¢ cerlo gue a garantia constitucional da intimidade nio tem
carater absoluto. Na realidade, como ja decidin a Suprema Corte, ‘Néo hd, no
sistema constitucional brasileiro, diveitos e garantias que se revistam de cardter
absoluto, mesmo porgue razoes de relevante ineiesse priblico ou exigéncius
derivadas do principio da convivéncia das liberdades legitimam, ainda gue
excepcionelmente, o adogdn, por parte dos orzdos estatais, de medidas
restritivas das prerrogativas individuais ou coletivas, desde que respeitados os
termos estabelecidos pela propria Constituicdo " (RTT 173/807. Rel Min, CELSO
DE MELLO). Isso ndo significa, contudo, que o estatuto constitucional das
liberdades piblicas — nele compreendida garantia fundamental da intimidade -
possa ser arbitrariamente desrespeitado por qualguer orgav publico” [MS
23831, Relator {a): Min. CELSO DE MELLO, Tribunal Pleno Julgudo em
26/0972000, DJ 21-06-2002 PPOOOOS EMENT VOI-00207.4-02 PP-00308]
49, Dessa andlise do contetdo furidico do principio da intimidade. verifica-se
que ndo s¢ frata de vetor absoluto. Porém, também nio se veveste de cardier
absotuto o principio da publicidade, pois, en alguns casos, tunto o STF guanio
o ST fizeram a devida ponderacdo e vedaram o divilgacde de informacoes
a8

pessoais, tais como CPIT RO, enderegos e outros dudos de magistrados ¢
sServidores,

R

(TCU — ADMINISTRATIVO 14l M) 03391320196, Relator: BRUNO DANTA 3
Data de Julgamento: 30/10/2019, Plendrio)

Calcado na prevengiio com o tratamento de dados pessoais, o presenie contendo decisOric aponta para a cautely e
0 respeito a intimidade da pessoa natural identificada/identificavel, A pubticidade, assim como a intimidade, nio se revesie
de carater absoluto, mdvel que nos leva a distinguir as informacdes publicas daquelas denominadas pessoats. O historico
funcional da pessoa identificada, se houve, enquadra-se exatamente nestes termos, pOIS, caso contrario, estariamos a
ofender o seu direito ao csguecimento efou & privacidade de como dispor do seu historico laboral. Compete-ihe

exelusivamente — a pessoa natural identificada/identificave] - diretamente ou por intermédio de representante legal,
consultar ¢ acessar aos dados selicitados no pedido exordial, %




g

- Carmen Sofia C. do Nascimento
- Presidente do CGAI (em exercicio)

4640 Y gor Gomes Rodrigues
 Membro suplente da SEPLAG (RELATOR)

x
e

- Andréa Maria Guerra Coimbra Carvalho
- Memibiro representante da PGM
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P sse ¢ o entendimento undmme do colegado,

d) Providencias

DX=s¢ ¢iencia 3 Sceretarta de Adminisiracio ¢ Gestiio de Pessoas - SADGP ¢ ao requerente atraves do Portal da

1ransparenoia

QO COAL aprovetta esta decisio para ressaltar a necessidade de atuagiio de todos os servidores que foram

aesignades amraves de portania publicada no Diario Oficial do Municipio para exercerem a atividade de Autoridade de

Transparéncia.

Desta forma, o CGAL recomenda que os responséaveis pelos orgios reavaliem os fluxos internos para assegurar o
cumprimente das normas relativas ao acesso a informaglo, de forma eficiente ¢ adequada aos objetivos da Lei de Acesso 2
informagio, garantinde que as informacdes fornecidas sejam prestadas da maneira mais completa ¢ esclarecedora ao
guestionamento fetto pelo solicitante.

E importante informar ao cidadio a area responsavel pela resposta ao Pedido de Informacao, a possibilidade de
TCCUTsSO. © prazo para propo-lo e a autoridade competente para aprecia-lo em 1° Recurso e ressalta-se que a Autoridade
responsavel por decidir o recurso de primeira instncia deve ser diferente e hierarquicamente superior aquela que adotou a
decisao micial,

Relembrando as atividades de cada servidor, a Autoridade Administrativa deve promover os encaminhamentos
miermos do Pedido de Acesso a Informagdo, coletar a resposta e inseri-la nuasistema do Portal da Transparéncia; a
Autoridade de Monitoramento deve vetificar o cumprimento da LAT dentro do 4rgdo ou ente, em especial, quanto aos
prazos ¢ g pertinéncia das respostas; e a Autoridade Classificadora deve avaliar a solicitagdo e a resposta para avaliar sobre
a classificacdo da mformacao em conformidade com os termos do artigo 16 da Lei 17.866/ 2013,

Percebe-se, assim. que todas as Autoridades sao responsaveis pela diligéneia dos Pedidos de Acesso 4 Informacio
dentro dos Orgaos e que devem estar atentas ao fluxo correto e a0 cumprimento dos prazos.

Nada impede, ainda, que as trés autoridades designadas pela Secretaria vejam a melhor rotina de elaboracao das
respostas @ fim de que a demanda seja encerrada de forma efetiva para o solicitante, evitando, assim. a necessidade de que

G requente entre com recursos, seja pela falta de resposta ou pelo repasse de informagdo incompleta.

DECISAO COLEGIADA
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